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INTRODUCCIO

1.1 BREU INTRODUCCIO DE L'ORGANITZACIO



be artsy (sigues artistic) €s una associacio catalana sense anim de lucre que desenvolupa i
implementa projectes creatius, amb I'objectiu de proporcionar formacio i experiencies
diferents oportunltats a comunitats quin altrament no ser capac, d'accedir-los. El nostre
objectiu no es nomes per ensenyar art pel be de I'art en si mateix, tambe per proporcionar
eines a les comunitats (a traves d'activitats artistiques i creatives) per millorar la comunicacio
i incidir en els canvis que ells jutgen necessaris.

En poques paraules, apoderar les comunitats locals a traves d'art, amb un emfasi
especial en dones. Per aixo, el nostre emfasi actual es en el tema de menstruacio,
salut, dignitat i drets humans a traves del Rato Baltin projecte a Nepal. Hem estat
treballant al terreny des del principi 2017.

1.2 CONTEXT | JUSTIFICACIO

Nepal és un pais situat entre I'india i el Tibet al continent asiatic, amb una poblacié (2017) de
29,3 milions. Segons fonts del programa de desenvolupament de les Nacions Unides, I'index
de desenvolupament huma (IDH) del pais va ser de 0,574 punts, al ranquing, 149¢é.
L'esperanca de vida al Nepal és de 70,6 anys, amb una taxa de mortalitat del 6,24% i una
renda per capita de 807 euros. A més d'aix0, I'accés a bons serveis sanitaris, la recollida
d’escombraries i les fonts d'aigua neta son molt reduits.

A I'Oest del Nepal, les dones i les nenes quotidianament no tenen accés a instal-lacions
sanitaries, recollida d'escombraries, fonts d’aigua netes i facilment accessibles, ni tampoc
estudien sobre el seu cos i el cicle menstrual. Les dones i les nenes també tenen recursos
economics limitats, aixo significa que encara que es coneguessin i estiguessin disponibles
eines de gestio de la salut menstrual, seria dificil de permetre’ls. Aquests factors provoquen
sovint que les nenes es perdin I'escola, se sentin humiliades i brutes i que es vegin
exposades a un major risc d'explotacio sexual.

Aquests factors s'agreugen per la prevalenca de la practica cultural del Chhaupadi. Aquesta
practica estableix que durant la menstruacid, les nenes i les dones es consideren impures i
son privades de les seves necessitats més basiques. La practica prohibeix el seglient:

Entrar a la casa de la familia: son forgades a estar en cabanes o refugis improvisats
Tocar els homes

Tocar aliments que han de consumir els altres

Consumir llet, iogurt, mantega, carn, verdures i altres menjars rics en nutrients
Creuar l'aigua

A algunes nenes no poden anar a I'escola

Com que estan subjectes a aquesta practica, corren risc d'exposicié a violaci, picades de
serp, inhalacié de fum, atacs d'animals i el trauma psicologic de considerar-se "brutes”.

L'exclusio de les nenes de I'escola durant la menstruacio és perjudicial per a la seva
educacio, i la manca d'educacié sobre les funcions biologiques, la pubertat i la menstruacio,
aixi com les eines per manejar-la higienicament, contribueixen a aquesta exclusio
continuada. D'altra banda, la salut i la higiene menstruals deficitaries no només estan



relacionades amb els baixos resultats educatius, siné també amb baixos nivells d'ocupacid,
salut i desenvolupament general.

El Govern del Nepal va prohibir la practica de Chhaupadi el 2005, pero aquest aveng en la
legislacié per reduir la practica no va tenir com a resultat un impacte significatiu en la seva
prevalenca. En extensio de la seva politica inicial per abordar el Chhaupadi, el govern va
introduir una llei I'agost del 2018 que castiga aquells que obliguen les dones a fer I'exili del
Chhaupadi mentre menstruen. El castig és en forma de multa de 3.000 rupies nepaleses o
tres mesos de preso.

La introduccié de les noves lleis que prohibeixen la practica de Chhaupadi encara
representen un pas endavant significatiu en la direccié correcta a escala politica i
representen un canvi social d'opinio en desenvolupament. Com que la practica esta tan
fortament integrada en les normes socials i les practiques culturals, la bona intencié de la
llei del govern requerira temps i suport de les comunitats. Per abordar eficagment
I'erradicacio de la practica de Chhaupadi s’han de fer intervencions en I'ambit local, tractant
la seva base sociocultural i el perjudici de la practica de I'exili continu. be artsy té com a
objectiu educar i participar en un compromis comunitari significatiu, incidint en els canvis de
regulacié amb que es compromet el govern, a fi de millorar el benestar de les nenes i les
dones del Nepal.

De fet, en els darrers vint anys, I'Estat del Nepal ha signat i ratificat la Plataforma d’Accio de
Pequin, aixi com la Convencié sobre I'eliminacié de totes les formes de discriminacié contra
les dones (CEDAW). La taxa d'alfabetitzacié de les dones al Nepal ha passat del 25% el 1991
al 57% el 2011; la taxa de mortalitat materna i infantil va disminuir de 539 defuncions
maternes per cada 100.000 naixements vius a 170 en el mateix periode; i 'esperanca de vida
de les dones ha augmentat de 55,5 anys a 70. Aquestes estadistiques demostren la voluntat
politica de millorar la igualtat de genere i la qualitat de vida de les dones. be artsy creu que
programes d'intervencio social com Rato Baltin, que aborda I'educacié en I'ambit local,
proporciona un potencial significatiu per al canvi futur en zones remotes del Nepal, on la
desigualtat encara és prevalent.

1.3. ANTECEDENTS DEL PROJECTE

En els dltims anys, be artsy s’ha associat amb diverses ONG locals com a contraparts i ha
estat implementant el seu projecte Rato Baltin (Galleda vermella) en diferents etapes, en les
comunitats remotes de 'oest del Nepal, on la practica de Chhaupadi encara esta activa.

El projecte rep el nom del seu enfocament per abordar la higiene i I'educacié menstruals en
comunitats remotes de I'oest del Nepal. Mentre que el color vermell té una importancia
cultural i religiosa al Nepal, també esta relacionat amb la menstruacio. "Galleda" es refereix
al kit menstrual que reben les noies com a part del programa, que es troba en una galleda
metal-lica.

L'eficacia del projecte Rato Baltin es basa en les raons socioculturals de la persisténcia
continuada de la practica del Chhaupadi en algunes comunitats remotes, proporciona
educacio sobre la menstruacié i el funcionament sexual i corporal als nens i nenes de les



escoles i subministra eines basiques d’higiene menstrual a totes les adolescents que ho
volen. El projecte funcionara conjuntament amb els liders de la comunitat, els religiosos, les
escoles i el govern mitjangant la difusio social i el compromis de cada comunitat.

Per la nostra experiéncia des del 2017, vam percebre un alt nivell de necessitat del projecte a
més municipalitat d’Achham. Als 2019 ens centrarem en aquest districte i vam estar actius
en aquestes 4 municipalitats. A cada municipalitat vam arribar a un minim de 3 nous pobles,
basats en la poblacio, en les ubicacions de les escoles i la prevalenca del Chhaupadi. Vam
estar a Patalkot, Khalsen, Sirkot, Mangalsen 4, Banatoli, Birku, Jupu, Dhamali, Toshi, Raniban,
Hichma, Dhakari i Dungachalna. Aquestes ubicacions sén zones remotes del Nepal
occidental.

be artsy creu que I'eéxit a Achham és un bon comengament, pero és urgent que el projecte
arribi al maxim de municipis possible. Només a través del dialeg i la discussio sobre la
menstruacio i Chhaupadi dins de les comunitats, i la comprensié de com funciona el cos
huma i una correcta cura de la salut menstrual, podrem evitar la lamentable mort de moltes
nenes que viuen a les zones remotes d’Achham en el futur.

Des del 2017, el projecte Rato Baltin ha proporcionat amb exit educacio per a la gestié de la
salut menstrual, educacié reproductiva i sexual adequada i formacié a més de 13.888
beneficiaris directes en comunitats remotes del Nepal occidental. Més de 2.263 dones
voluntaries van rebre copes menstruals donades per Ruby Cup, una empresa amb seu al
Regne Unit i Barcelona.

Des de 2018, be artsy ha “amadrinat” 8 noies adolescents amb beques per estudiar a
l'institut i la universitat a través del projecte EDUFEM. Les noies una vegada graduades i
durant les seves vacances, contribueixen de nou a la comunitat treballant per be artsy com a
formadores a les comunitats seleccionades.

Durant la pandémia Covid-19, 800 dones vidues amb nens van rebre ajuda alimentaria
d’emergéncia; més de 10.140 persones van rebre mascares que van ser fabricades per
grups de dones locals i ajudades pel projecte Rato Baltin.

Aix0 suposa un total, de beneficiaris directes des de
2017, de 27.099 dones i homes, més les seves families.

El Projecte Rato Baltin de 2021 continuara la feina finalitzada el 2019. A causa de la
pandemia COVID-19, el 2020 només es va continuar la distribucié de copes menstruals,
mascares facials i tallers de cura de la salut menstrual en grups petits.

L'any 2021 inclourem també un taller exclusiu per a nois, centrat en I'educacio sexual, la
menstruacio, el respecte i els drets humans a les escoles dels 17 pobles on hem treballat
fins ara.

Durant els darrers quatre anys, be artsy ha pogut dur a terme el projecte Rato Baltin amb
fons privats, petites subvencions i ajuda d’algunes entitats estrangeres, pero, a causa del fet
que el Nepal no és un pais prioritari per a la cooperacio espanyola, be artsy no pot accedir a



subvencions on la quantitat economica sigui més elevada, i aix0 limita a be artsy a
aconseguir implementar el projecte a un nombre més gran de municipis i pobles.

Es per aixd que el 2021, be artsy se centrara a enfortir els nostres coneixements a les arees
on ja hem treballat, a establir el projecte amb més fermesa en aquestes arees i a
proporcionar una millor comprensio i apropiacié del projecte a tota la comunitat. Encara
introduirem el projecte en diverses escoles noves, pero aquestes se situaran a prop dels
pobles en qué ja hem treballat.

Un altre dels objectius de be artsy és sensibilitzar la poblaci6 catalana sobre els problemes
associats al Chhaupadi, evitant arguments etnocentrics i paternalistes, de manera que es
transmeti la necessitat de desenvolupar eines de col-laboracié. Amb la consciéncia que més
enlla de les diferencies i les practiques culturals, hi ha coses que segueixen sent tabu a
diferents parts del mén, com ara la sexualitat o la menstruacid, be artsy continuara oferint
xerrades i exposicions a diferents municipis catalans, per crear consciéncia i suport al nostre
projecte al Nepal.

be artsy ha participat en esdeveniments internacionals i continuara donant a conéixer als
altres el treball que be artsy ha fet en els darrers anys.

A més, hem iniciat el procés de ser ONGD (Organitzacié no governamental per al
desenvolupament) i estem en procés de ser declarades d'utilitat publica. Si s’accepta la
nostra sol-licitud, be artsy rebra els avantatges de ser un servei public essencial per a les
comunitats que servim. Els avantatges inclouen:

- Beneficis monetaris i de recursos per als nostres projectes.

- Incentius fiscals per als nostres donants, socis i col-laboradors de I'estat espanyol.

- El reconeixement oficial de la naturalesa essencial de la nostra missio al servei de les
comunitats més vulnerables.

Aquests avantatges i molt més garantiran que be artsy segueixi tenint els recursos
economics per servir les nostres comunitats.

Hem d'augmentar el nombre d’associats perque els projectes en curs siguin operatius i
sostenibles.

FONAMENTS DEL PROJECTE

El projecte esta dissenyat per mitigar els efectes negatius de Chhaupadi, educar les
comunitats sobre les funcions bioldgiques dels seus cossos i sobre com cuidar-los, i
estimular la reflexié i la conversa de la comunitat sobre Chhaupadi. No esta dissenyat per
ser una solucié de “rapida” dirigida des de fora. Aix0 seria ineficag, ja que Chhaupadi es
continua practicant sobre la base de creences profundament mantingudes.



La fotografia participativa permet a les noies participar a través de la presa de fotografies
per representar els seus pensaments i impressions de les seves experiencies. Les
participants no es veuen restringides per la seva capacitat de comunicar-se per mitjans
convencionals, com ara les paraules escrites o parlades. Les noies poden sentir-se timides o
inhibides socialment per parlar de les seves experiéncies i, en funcio del seu nivell
d’alfabetitzacio, poden no ser capaces de comunicar plenament les seves experiencies. La
fotografia participativa pot estimular el dialeg critic sobre les preocupacions, permetent a les
participants visualitzar i reflectir les seves experiéncies a les seves comunitats.

Com a eina de gesti6 de la salut menstrual, es lliura una copa menstrual, una tovallola, sabd i
una galleda metal-lica a cada noia que aixi ho desitja, i que participa en el taller de salut
menstrual. Les copes menstruals sén una solucié rendible, sostenible i respectuosa amb el
medi ambient per a la gestio de la salut menstrual. Estan fets de silicona de qualitat médica,
que no té cap efecte negatiu sobre la salut del cos. Les copes son facils de netejar entre
cada Us. L'Us de copes menstruals redueix els residus que s’han d’eliminar, ja que es pot
reutilitzar la mateixa copa durant deu anys.

Com que be artsy i el projecte Rato Baltin son relativament nous, hi ha una capacitat limitada
per a la implementacio a gran escala. El projecte 2021 s’ha dissenyat en relacié amb
I'experiéncia apresa i acumulada des del 2017. L'’enfocament dinamic i flexible per a la
implementacié del projecte, que posa émfasi en un seguiment i adaptacio eficagos, garantira
que el projecte deixi una empremta positiva a les comunitats. El seguiment i I'avaluacio de la
implementacio del projecte 2021 permetran a be artsy adaptar i millorar el projecte en el
futur i beneficiar a més beneficiaris a la llarga.

El projecte tindra un enfocament de cinc nivells:

1. Esrealitzaran tallers per proporcionar educacié sexual a nois i noies adolescents a
les escoles locals.

2. Elstallers d’educacié per a la salut i la menstruacié es proporcionara mitjangant a
totes les dones que vulguin assistir i visquin a les comunitats seleccionades.

3. Es proporcionaran copes menstruals i formacié a les noies voluntaries en comunitats
especifiques (aquest any intentarem aconseguir copes menstruals per al grup de
mares).

4. Implantarem també tallers d'educacio sexual i per a la salut, exclusivament per a
nois.

5. Utilitzarem tallers de fotografia participativa perqué les noies puguin mostrar les
seves sensacions, durant els seus periodes i la tradicié de Chhaupadi, i sobre el que
els agradaria canviar sobre I'experiéncia.

OBJECTIU DEL PROJECTE



El projecte té com a objectiu abordar la manca d’educacid i dignitat sobre la higiene sexual i
menstrual entre les comunitats del Nepal occidental on la practica de Chhaupadi encara és
present. Aquesta missio té els seglients objectius:

® Abordar la base sociocultural i les implicacions de Chhaupadi mitjancant la
consulta a la comunitat

® Educar dones, nenes, nois i comunitats sobre practiques d’educacié sexual,
biologia i gestié de la salut menstrual

® Reduir I'absentisme escolar de noies en les comunitats remotes escollides a I'oest
del Nepal

® Proporcionar a les nenes i dones les eines per facilitar la dignitat menstrual

® Aconseguir la sostenibilitat a llarg termini del projecte treballant amb ONG locals en
tallers educatius i de divulgacié comunitaria

Si les comunitats perceben persones estrangeres que no sén nepaleses intentant d’erradicar
la practica des d'un lloc de judici cultural, aixo inhibiria I'esforg fet per aconseguir una higiene
menstrual, salut i educacid sexual adequada. El projecte tindria un impacte negatiu en les
comunitats i les participants. Aquesta és la rad per la qual be artsy involucra a persones
locals d’Achham i treballa en comunitats especifiques per implementar i controlar l'impacte
continu del projecte i el benestar de les nostres participants. La contrapart local esta
formada per dones compromeses amb el projecte qué van crear una empresa social i han
treballat com a tal, amb nosaltres, durant tot el 2020.

En aquesta empresa social, hi ha tres dones nepaleses que treballen amb be artsy, des del
2019. Les tres tenen una titulacié de Master. Una en Cooperacié Internacional, una altra en
estudis de Genere, i una en Administracié d'Empreses, que a més compta amb el seu propi
negoci de copes menstruals. Se les ha format per treballar en la recaptacio de fons,
I'administracié i la gestié en un entorn d'ONG. A la llarga, la idea de be artsy és capacitar les
nenes Achham per portar a terme els tallers sobre el terreny, i convertir-se en futures caps
d'equip.

3.1. CONSIDERACIONS PER LA COVID-19 - MASCARES PER LA SALUT

A causa de la pandemia mundial, les activitats normals del projecte s'han canviat per I'any
2021. La vacunacio6 al Nepal sera dificil d'implementar rapidament, i la propagacio de la
pandémia és rapida fins i tot en aldees remotes. be artsy ha de pensar en la seguretat de
les nostres formadores i beneficiaries.

1 - Abans que I'equip es dirigeixi a un poble, un equip de dones cosira mascares per a tota la
comunitat que assisteixi a la nostra formacié. D’aquesta manera, es garantira un entorn més
saludable i segur per a tothom.



2 - Els participants hauran de rentar-se les mans abans d'entrar a l'aula. S’han de
proporcionar tot el material necessari per a la neteja i 'adequat rentat de mans.

3 - S'implementaran grups de mida més reduida per a un distanciament social segur, la qual
cosa alentira el progrés de la implementacio del projecte i potser el nombre de persones a
les quals arribem.

4 - Les formadores de be artsy també hauran d'ensenyar les mesures anti-COVID a més de la
gestio de la higiene menstrual.

3.2. ACTIVITATS PER ASSOLIR L'OBJECTIU DEL PROJECTE

be artsy realitzara els objectius del projecte a través de col-laboracions i tallers de creacio i
implementacio:

Associar-se amb un proveidor de copes menstruals socialment conscients per donar
copes menstruals al projecte

Associacio amb ROKPA International

Associaciéo amb una empresa social nepalesa amb dones compromeses amb el
projecte: Be Artsy Nepal

Proporcionar a les nenes que assisteixen i no assisteixen a I'escola copes
menstruals, kits d’higiene i una formacié adequada en el seu Us i manteniment.
Contractacid i formacié de formadores i mentores locals, per treballar amb les
comunitats en tallers i mantenir un seguiment continuat i treballar com a
dinamitzadores socials mensualment.

Realitzacié de tallers de formacié sobre educacié sexual i higiene menstrual per a
noies, dones i nois, amb especial emfasi en el respecte, la dignitat i
I'autoconeixement.

Utilitzar la fotografia de participacié per implicar noies i comunitats en el tema de la
menstruacio, i que es pot millorar durant aquest periode.

3.3. ESTRATEGIA D’EXECUCIO DEL PROJECTE

Ruby Cup, una empresa de copes menstruals amb responsabilitat social, va fer donacio el
2019 de 3000 copes per a ser distribuides a les nenes de les comunitats remotes de I'Oest
del Nepal. L'any 2020 van donar 300 copes més.

Tenim en aquest moment 1800 copes menstruals, i treballarem durant 2021 per distribuir-
les.

El preu actual al mercat d’aquestes copes és de 43.200 €

be artsy treballara a 3 municipis: Mangalsen, Dhakari i turmakhand.

A Mangalsen be artsy arribara a 9 pobles antics + 1 de nou.

A Dhakari be artsy arribara a 3 pobles del 2019 + 1 de nou.

A Turmakhand be artsy treballara a 3 pobles a partir del 2019 + 1 de nou.



be artsy necessitara 4 equips d'execucié + 2 equips directius = 6 equips Treballant sobre el

terreny
Equip 1 x Coordinadora Tots dos equips directius faran una reunio telefonica
directiu 1 x cap d’equip al final del dia i explicaran als metges els problemes
MT 1 evolucionats en linia. El metge registrara tots els
problemes i donara solucions a tots els pobles.
Equip 1 x Coordinadora (A causa de COVID-19, potser només s'implementara
directiu 1 x cap d’equip un Equip directiu. Amb un jeep, una tenda per dormir i
MT 2 1 x Assisténcia del |comportant-se com un grup bombolla es pot evitar la
cap d'equip transmissio d'infeccions)
Equip 4 x noies Divulgacio a 3 pobles remots (Basti, kunti Bandali i
d’execucio | patrocinades del Janalibandali) + 1 escola nova (Mangalsen 5)
ET 1 Projecte E‘dgfem
1 x voluntaria
estrangera
1 x col-laborador
masculi
Equip 1 x formadora Divulgacio a 5 pobles remots (Jupu, Banatoli,
d’execucié [4 x mentores locals |Kalagaun i Oligaun + Mangalsen 4)
ET 2 1 x voluntaria
estrangera
1 x col-laborador
masculi
Equip 1 x formadora Divulgacio a 3 pobles remots (Dhamali, Toshi,
d’execucio6 |4 x mentores locals |Raniban) + 1 poble nou (Turmakhand)
ET3 1 x voluntaria
estrangera
1 x col-laborador
masculi
Equip 1 x formadora Divulgacio a 3 pobles remots (Hichma, Dhakari,
d’execucié |4 x mentores locals |Dungachalna) + 1 poble nou (Lamchu)
ET4 1 x voluntaria

estrangera
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1 x col-laborador
masculi

A tots els municipis, be artsy té una formadora local, juntament amb de 3 a 6 noves
mentores (beneficiaries de la classe 9 o 10 dels darrers anys) per mobilitzar-se socialment i
donar suport a les nenes que volen deixar la tradicio de Chhaupadi.

A Achham, be artsy ha estat amadrinant una coordinadora local, que ha comengat la
Universitat aquest any i 4 mentores seniors, que acabaran la classe 11 i 12. Totes les
beneficiaries del projecte Edufem de be artsy tenen I'oportunitat de tenir un futur millor i
evitar un matrimoni precog.

A tots els pobles ensenyarem als nois i noies de les classes de 6 a 10 sobre temes
d’educacio sexual, canvis a la pubertat i salut menstrual. El grup de noies soles faran un
taller de gestio de la salut menstrual, i les dones rebran educacio sexual i menstruals i sobre
el climateri i la menopausa. Als pobles nous, les nenes tindran els tallers de fotografia
participativa per ajudar-les a parlar del que no els agrada de la seva menstruacid. Les noies i
dones voluntaries realitzaran un entrenament especific i rebran copes menstruals i kits
d’higiene. L'any 2021, be artsy afegira un nou taller de formacié només per a nois sobre
Educacio sexual, respecte i igualtat.

L'execucié de la implementacio s’estructurara de la seglient manera:

1. be artsy ja ha determinat les tres escoles i pobles de destinaci6 addicionals a
Achham juntament amb liders politics que identifiquen llocs on el Chhaupadi encara
esta fortament practicat.

2. ldentificar el lloc on s'allotjaran i menjaran tots els equips a tots els pobles, tot tenint
en compte la seguretat COVID-19 per a tot el nostre personal i voluntaris durant
I'estada.

3. Cerca de les dones que cosiran les mascares a tots els pobles i assegurar-nos que
ho fan d’acord amb el nostre videotutorial (vegeu I'adjunt). La distribucié de
mascares es fara quan el nostre equip es trobi al poble practicant totes les mesures
d’higiene i protocol de distanciament social.

4. Contractar personal local amb salaris adequats i justos.

5. Ensenyar a les formadores locals, tant les antigues com les noves mentores amb els
nous materials.

6. Preparar el material per les classes i kits d’higiene menstrual.

7. Capacitar i educar els nois i les noies en matéria d’higiene sexual i menstrual, aixi
com en grups de dones i homes, per poder compartir sense por ni vergonya sobre
possibles problemes de salut sexual i menstrual.
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8. Cada equip té el seu propi material de formacié i viatjara als pobles.

9. Entrenament suficient sobre la copa menstrual per a noies i dones.

10. Als nous pobles on es realitzin els tallers de fotografia participativa, es convidaran
40/50 noies a cada poble per identificar i fer fotografies del que es podria millorar a
la vida mentre menstruen.

11. Als nous pobles, es dura a terme un taller d’'un dia per a la gestié de la salut i la
menstruacio, exclusivament femeni, per ajudar a sensibilitzar sobre Chhaupadi.

12. A tots els pobles es dura a terme un taller d'un dia un taller de salut per a noies i
dones sobre el climateri i la menopausa per ajudar-les a tenir una millor atencié
sanitaria en relaciéo amb la maduresa.

13. Proporcionar un taller sobre higiene menstrual i utilitzacié de la copa al grup de
mares (si aconseguim copes menstruals per aixo).

14. Proporcionarem un berenar a totes les participants durant el taller sobre dones.

15. Lliurarem un kit d’higiene menstrual i realitzarem un taller sobre com utilitzar les
copes a les noies joves. Tant les que assisteixen a I'escola, com a les del grup de
dones.

16. Oferim un taller informatiu a grups d’homes influent (xamans, pujaris, sacerdots) per
aclarir la tecnologia de les copes menstruals.

17. Exposicio fotografica al centre de la ciutat o al punt de trobada central per implicar la
comunitat en el missatge de deixa la perspectiva de les nenes i les mesures que es
poden prendre per millorar la seva vida.

18. Entregarem materials de formacié traduits al nepalés perqueé els professors puguin
dur a terme futures classes a les escoles.

19. Crear una llista d'espera perqué la mentora local pugui identificar i registrar el nom de
les futures voluntaries per al projecte de la copa menstrual.

20. La gerent de projecte fara un seguiment telefonic mensual amb les mentores local,
formadores i professionals de la salut o d'educacio6 locals que participen en aquest
projecte com a voluntaris.

21. 2 mentores (mobilitzadores socials) de tots els pobles faran una reunié mensual amb
noies per parlar de la copa i de com va 'aturada de la tradicié de Chhaupadi.

22. Les formadores faran un seguiment mensual a tots els pobles, per mirar com va i
parlar de com aturar la tradicié de Chhaupadi. Trimestralment, faran un formulari de
seguiment complet per comprovar com avanga la implementacié de la copa.

23. Per acomodar grups nombrosos a les llistes d’espera, durant la sessié de seguiment
presencial trimestral, formadores i mentores faran, si és necessari noves formacions
sobre la copa menstrual.

24. Durant el projecte de seguiment de tardor/hivern, be artsy mostrara la pel-licula MIRA
a les comunitats de nous pobles, gracies a 'ONG nepalesa Photo Circle.

25. S'oferiran berenars durant la projeccio de la pel-licula.

26. Si el finangament ho permetés, be artsy oferira teatre social amb les mentores per
representar una obra teatre contra Chhaupadi. be artsy s'associara amb una
companyia de teatre social de Katmandu per proporcionar formacié a les nostres
mentores a Mangalsen.

Cap membre del personal o voluntari de be artsy no utilitzara el terme 'Chhaupadi' sense que
les participants l'utilitzin primer. be artsy vol que les participants s'adonin que la menstruacio
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és natural i no un mite com en la tradicid, tot tenint en compte la importancia de respectar la
cultura i la tradicio.

3.4. RESULTAT ESPERAT

El Projecte Rato Baltin de 2021 continuara ajudant a mitigar I'impacte de la practica de
Chhaupadi sobre la vida de les nenes a 'oest del Nepal, a més de tractar la pandemia COVID-
19.

Els impactes previstos del projecte son:

e Millorar el coneixement de la proteccio personal contra la infeccié per COVID-19.

® Major coneixement de I'educacié sexual entre dones, homes, noies i nois

e Millorar el coneixement de la higiene menstrual i les funcions bioldgiques del cos
entre dones, homes, nenes i nens.

® Incrementar la capacitat per utilitzar eines de gestié de la salut menstrual i
processos higiénics.

® |nculcar una conversa de tota la comunitat compartint estones de xerrada sobre la
practica del Chhaupadi i el seu impacte en les noies, tan fisica com mentalment.

® Reduccio de la prevalencga de la practica de Chhaupadi

® Millorar la confianga entre noies i dones amb coneixements sobre la gestio de la
menstruacio.

e Augment de la confianga entre les nenes i les dones que reben una copa
menstrual.

® Reduccio de I'absentisme escolar entre les noies que reben una copa menstrual i
estan inscrites a I'escola

e Com formadores i tutores treballaran tots els mesos arribant aixi a tots els pobles,
be artsy espera arribar fins a 13.700 beneficiaris directes en tallers educatius.

® Si be artsy pot recaptar més fons per implementar els projectes i difondre a més
comunitats, be artsy pot obtenir un minim de 2.000 copes menstruals més per a
les nostres dones beneficiaries.

e Basant-se en el Projecte Mask4health que s’executa el 2020, es creu que es podria
arribar a 4500 persones a cada poble, si donem mascaretes a tothom, podria
haver-hi 76.500 beneficiaris més.

Durant el 2021, podriem arribar a 92.200 beneficiaris
directes!

13



ENFOCAMENT - MARC LOGIC

OBJECTIUS
(Qué volem aconseguir)

INDICADORS
(Com mesurar el canvi)

MITJANS DE
VERIFICACIO

(On / com obtenir
informacio)

SUPOSICIONS
(Qué més cal tenir en
compte)

Reducci6 de la discriminacié

Dos anys després de la nostra
primera formacié a cada poble, el
40% de les noies que utilitzen les

-Quiestionaris

-Converses de

Objectiu | contra les dones al Nepal :
: occidental durant la mgnstruacié nostres copes menstruals han seguiment amb les
deixat Chhaupadi i les tradicions beneficiaries
nocives.
. -Les nenesiles
1- El nombre de nenes i dones
- ' -Qiiestionaris dones
que participen en la seva vida s'atreveixen a
diaria social durant la -Nombre de noies i dones joves Converses de parlar de les
i6 ue perceben una discriminacio . seves
menstruagg e augmenta’t. ?edu?da seguiment amb les experiéncies i
Resultat | 2- Els nois i els homes més L beneficiaries per
tolerants i respectuosos amb les | -Nombre d’abséncies escolars canvis
dones han augmentat -Nombre de nois que respecten -Homes i nois estan
més les dones Inf del disposats a parlar
-Informes dels ;
3 - la comunitat estad més segura P dels seus canvis.
> protessors - La gent porta
amb les mascares )
mascares
1 - Les dones locals fan L .
R La poblacié local esta
mascares per a tothom de la ) . L -Informe de les -
ok Quan S’ha arribat, tothom tenia i . oberta a utilitzar la
comunitat i les mentores estan - s formadoresi R ] ]
feia servir mascares mascara i canviar
educant persones amb mesures mentores d'opinié
d'higiene COVID-19 pinio.
Sortida 1-La gent local és educada Nombre de persones que han La poblacié local esta
. sobre els efectes i els perills de participat en activitats de -Informe de les oberta al dialeg i
Chhaupadi i hi ha un dialeg sobre | sensibilitzacié per a la poblacié formadores participa en tallers
aixo local educatius
. ] Els professors donen
2 - S'informa els estudiants sobre . . -Informe de les P ; b
A : Nombre d'estudiants que han ) suport al projecte i
els processos biologics, el cicle L - . formadores i :
; participat en activitats educatives integren el tema a les
menstrual i la salut menstrual mentores .
seves lligons
. . - Les noies i les dones
. 3-Les nenes iles dones joves Nombre de copes menstruals . .
Sortida . L T -Registre de les joves accepten els
. tenen accés a productes distribuides i kits d’higiene

sanitaris menstruals

distribuits per poble i visita

copes distribuides

productes i estan
oberts a provar-los

4 - Les noies se senten bé i
confiades en el seu cos i
s'atreveixen a participar en la
vida quotidiana

Nombre d'abseéncies escolars a
causa de la menstruacio

-Reuni6 de
seguiment

-Informe de les
formadores i
mentores

-No hi ha prohibicié
escolar per part d'altres
membres de la familia

5 - Projecte gestionat

5-1.- El mes 12 es presenten 2
informes de seguiment, adequats
als requisits del donant.

5-2.- Afinals del mes 24, es fa una

5-1.- Documents
d'informes de
seguiment i dades
de Kobotool.

correctament avaluacié final amb resultats
ositius especialment rellevants
P p' sos 2 | 5-2.-Informe
en les parts d'eficacia i eficiencia i \ e
L d’avaluacié final
viabilitat
extern
- Costos i fonts
Activitats entrades / recursos /

durada
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(per resultat 1.)
1.1 Contractacié d'ONG locals per dur a
terme el projecte com a lider

Nombre de persones contractades

-MoU
-Contractes

d’ocupacié i nomines

pagades

-Es poden trobar
persones suficientment
qualificades i
motivades

1.2 Les dones fan mascares i mentors per
educar la gent sobre el seu Us

Nombre de persones que
assisteixen a les formacions

-Noms al registre

1.3 Porteu un ToT amb material nou per a
formadors i nous mentors

Nombre de persones que
assisteixen a la formacié

-Noms al registre

1.4 Assegureu-vos que els entrenadors

-Es poden trobar

A . ; -Contractes persones suficientment
estan disposats a continuar amb el projecte, | Nombre de persones contractades | A e )
; N d’'ocupacié qualificades i
si no, es reclutara algun mentor -
motivades
L . - Les usuaries d'altres
1.5 Contractacié de 9/12 noves noies locals
. -Contractes anys de la copa
per dur a terme el projecte com a Mentor Nombre de persones contractades | e
- d’'ocupacié menstrual, volen ser
(velles usuaries de la tassa) :
formadores i mentores
1.6 Realitzacio de tallers de fotografia -Nombre de noies que assisteixen
-Informe -Estan obertes a

participativa amb noies a I'escola per
facilitar que les noies parlin de la tradicié

a la classe de fotografia
-Nombre de tallers de fotografia

d'implementacié

participar en els tallers

1.7 | IMPLEMENTACIO de mesures de
sensibilitzacié per a la poblacié local amb la
formacidé del grup dones. Es serveixen
refrescos

-Nombre de mesures de
sensibilitzacié dutes a terme
-Registres amb nombre
d'assisténcia per formacié

-Informe de les
formadores i
mentores

1.8 | IMPLEMENTACIO de mesures de
sensibilitzacié per a la poblacié local amb
l'exposicié fotografica i xerrades informals
sobre la menstruacié

-Nombre de persones assistents a
la cerimonia de cloenda i
exposicioé

-Gent que assisteix a xerrades
informals pels pobles

-Informe de les
formadores i
mentores
-Fotografies
-Videos

- La gent local esta
oberta a assistir a les
reunions

- La gent local esta
contenta de veure
I'exposicié fotografica i
parlar de la diferéncia
entre la tradicié i la
menstruacio

1.9 Implementacié de mesures de
sensibilitzacié i igualtat i empoderament de
les dones per a la poblacié local amb
projeccio de pel-licules (i si és possible
teatre )

-Numero de persones assistents a
la projecci6 de la pel-licula

-Les persones que assisteixen a
un refresc després de la projeccié
de la pel-licula

-Informe de les
formadores i
mentores

-fotografies
-Videos

- La gent local esta
oberta a assistir a les
reunions

- La gent local esta
contenta de veure la
projecci6 de la
pel-licula

(per a resultat 2.)

2.1 Realitzacié de formacions educatives a
les escoles per a nens i nenes junts de la
classe 6ala 10a

Registres amb el nombre
d'assisténcia per classe / escola

-Informe de les
formadores i
mentores

Les escolesiiels
professors estan
preparats per cursar
l'assignatura a classe

2.2 Realitzacié de formacions educatives
només per a noies de la classe 6a la 10a

Registres amb el nombre
d'assisténcia per classe /

-Informe de les
formadores i
mentores

2.3 Realitzacié d'educacié sexual educativa
Formacions només per a nois de la classe 6
ala10a

Registres amb el nombre
d'assisténcia per classe /

-Informe de les
formadores i
mentores

Trobem nois disposats
a venir a Achham a fer
la classe d’educacio
sexual dels nois

(per resultat 3.)
3.1 Realitzacio de formacié de copes
menstruals a les noies de I'escola

Registres amb el nombre
d'assisténcia per classe

-Informe de les
formadores i
mentores

- Les noies accepten
productes

3.2 Realitzacié de formacio de copes
menstruals a dones joves fora de I'escola

Registres amb el nombre
d'assisténcia per classe

-Informe de les
formadores i
mentores

- Les noies accepten
els productes

3.3 Distribucié de copes menstruals i kits
menstruals a les nenes de les escoles i a les
dones joves

Nombre de copes menstruals
distribuides i kits d’higiene per
poble i visita

-llista de distribucio

-Les nenesiels
familiars accepten
productes

(per resultat 4.)

Nombre de reunions de

-Informe de les

-Les noies estan
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4.1 Organitzar reunions mensuals d'usuaris
de copes per ajudar-se matuament i parlar
de la "tradicio"

sensibilitzacioé realitzades

formadores i
mentores

disposades a passar
temps juntes

4.2 Implicar els usuaris de la Copa per
voluntari com a facilitadors i mobilitzacions
socials

Nombre de voluntaris disposats a
treballar amb nosaltres els
proxims anys

- Llista d’espera de
treball

(per resultat 5.)
5.1 Actualitzacié de la linia de base

-Visita del cap de
projecte al camp i
internat amb els
diferents agents

5.2 Cada 3 mesos es fan informes de
seguiment

Quantes noies fan servir la tassa?

-Informes enviats al
cap de projecte

Cada tres mesos,
mentores i formadores
envien els informes
amb kobotool

5.3 Enquesta final del projecte

Quantes noies fan servir la copa?
Quantes noies van fer canvis en la
tradicié de Chhaupadi?

-Informes enviats al
cap de projecte

5.4 Realitzacié de 'avaluacié Ex-Post,
informe d'avaluacié

Quantes noies acaben Chhaupadi?

-Informes enviats al
cap de projecte

Condicions prévies

- Els grups de dones estan disposats a fer mascares per protegir tothom

- Acord amb la contrapart local i permisos de la SWC

- Acord amb el director d’escoles, els liders de la regié i els alcaldes municipals per
canviar de curriculum durant alguns dies per fer el projecte a les escoles

- Acord amb els municipis per obtenir més ajuda economica en el futur

4.1. RISCOS DURANT L’EXECUCIO DEL PROJECTE

® Confinaments per pandémia COVID-19.

® | a gent es nega a assistir a les reunions per por al coronavirus.

® Escoles que tinguin classes, examens i vacances o activitats que no poguessin

assolir 'objectiu previst.

e Comportaments no cooperatius de professors i autoritat escolar.

® Festius i festivals religiosos durant el procés d'execucié del projecte .

® Eleccions a nivell local o vagues poden endarrerir el projecte.

® Problemes de xarxa i electricitat al poble poden constituir obstacles per al projecte.

e Comportament no cooperatiu de les autoritats locals, com ara municipis, municipis

rurals i responsables religiosos.
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® Menys estudiants que assisteixen a classes durant la implementacio o el
seguiment del projecte a causa de la feina en el camp.

® Alta expectativa de la gent local, com ara pagament diari, menjar i articles gratuits
durant la implementacié del projecte.

4.2. GESTIO DELS RISCOS DURANT L’EXECUCIO DEL PROJECTE

® Mobilitzacié de voluntaris per confirmar els calendaris per a la implementacio i el
seguiment del projecte.

e Conformitat amb l'autoritat de les escoles per part dels voluntaris en la
implementacio de tallers.

® Planificacié del calendari abans d’anar sobre el terreny i planificar el pla del
projecte en conseqiiéncia.

® Preparar la gent local d’acord amb I'objectiu del projecte.

® L a directora executiva de be artsy, Clara Garcia Ortés, romandra a Achham el temps
necessari fins que el projecte s'executi amb exit.

RECURSOS HUMANS | MATERIALS

Els recursos humans seran inestimables per a I'éxit d’aquest projecte. Es particularment
important contractar individus d’Achham per treballar dins de les comunitats seleccionades
per implementar i supervisar I'impacte permanent del projecte i el benestar de les
participants. Dins del projecte 2021 ens comprometrem a:

1 gestora de projecte nepalesa (cap d’equip 1 a Achham)

directora executiva de be artsy i directora de projecte (Clara) (cap d'equip 2 a
Achham)

1 responsable d'administracio de projectes i administrativa a Katmandu

1 especialista en gestio de projectes de cooperacio a Katmandu

3 formadores locals

20 noies locals (antigues beneficiaries) que treballin com a mentores i
dinamitzadores socials

2 noies locals que treballin com a coordinadores locals i a ser la responsable de
I'equip de I'any vinent

4 mentores seniors del projecte Edufem

5 voluntaris o voluntaries estrangeres, antropologia, educacié sexual i amb habilitats
en fotografia (opcional)

4 educadors sexuals masculins

1 assistent de projecte per a la directora executiva (cap d'equip 2) sobre el terreny
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17 grups de dones per cosir les mascares.

Ruby Cup ja ha donat 1800 copes menstruals: aquestes copes requeriran completar els
components del kit menstrual amb una tovallola, sabd, instruccions de com fer-la servir i una
galleda d’alumini.

Hem calculat 100 copes per a noies de cada nova escola i 50 per a noies que no assisteixen
ales escoles. 150 x 3 = 450 en pobles nous

Hem calculat 50 copes per cada poble antic: 50 x 15 = 750

Sabem que en alguns pobles en necessitarem més i en altres menys. Calculem que la resta
pot ser necessaria durant la resta de l'any o es pot utilitzar durant el seguiment de novembre.

® 1800 x galledes metal-liques.

® 1800 x Copa menstrual (Ruby cup)

® 1800 x pastilles de sabo

e 1800 x tovallola

® 1800 x Llibre d’instruccions i preguntes freqlients sobre I'is de la copa menstrual
en nepalés

Per a les escoles requerirem:

® 5 x Comic de menstrupedia per a cada nova escola = 15 llibres de menstrupedia

® G x posters educatius per a cada escola + tots els equips executius (un total de 20)
=120 posters

® 20 llibres sobre els canvis a la pubertat per a cada escola nova = 60 llibres

CALENDARI DEL PROJECTE

A continuacio es detallen les dates clau del projecte. Les dates son estimatives i estan
subjectes a canvis.

Descripci6 | Gener | Febrer | marg Abr Maig Juny Juliol | Agost | Set Oct Nov.

Des

Contractar
personal
local

Provisio de
materials
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pels kits
menstruals

Rebre les
copes Ruby
Cup a Nepal

Imprimir
instruccions
i FAQs pels
kits

Muntar els
kits
menstruals

Organitzar la
logistica al
lloc del
projecte

Comengar el
projecte in
situ

Formar al
personal als
pobles

Comenceu
tallers i
fotografia
participativa

Visita de
seguiment
als
participants

Avaluacié
del projecte

PRESSUPOST DEL PROJECTE
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7.1. RESUM TOTAL DEL PRESSUPOST PER 4 EQUIPS DE TREBALL - 17
POBLES

El pressupost total és superior a I'any passat a causa del cost addicional per
implementar les mesures COVID-19. be artsy no podra viatjar de Katmandu a Achham
en un autobus local ple de gent. Seria posar en risc de malaltia al personal i als
voluntaris, aixi que be artsy llogara Jeeps i viatjara durant els 3 dies com un grup.

Els materials s’han de transportar amb d’autobusos locals com és habitual.

A continuacio es mostra un resum de les despeses pressupostades pel projecte Rato
Baltin 2021 a 17 pobles. El pla és que hi hagi 4 equips que treballin sobre el terreny
durant el 2021. El cost total per a tots els equips per a Rato Baltin + mask 4 health és
de 113.967 €. Les despeses s’especifiquen a Anex1_2021 Pressupost Rato Baltin.

Si no hi ha fons insuficients, be artsy desplegara 3 equips en lloc dels 4 equips
previstos. Aix0 estalviara alguns diners en salaris del personal, transport i despeses
d’allotjament.

be artsy intentara tenir dues noies a cada poble que treballin el 2021 com a
mobilitzadores socials per tractar el problema de Chhaupadi, a més de les
formadores que treballin mensualment amb elles. Una persona sola no pot fer front a
la pressié social contra una tradicio implementada durant segles. A causa de les
limitacions financeres, pot ser que calgui reduir la freqiiéncia de la sessié només
cada dos mesos en lloc de la mensual, pero aixo reduira en gran manera I'eficacia del
projecte.

El cost de cada equip de treball + Mask 4 Health per a totes les persones de la
comunitat és de 28.491€

El cost de cada equip de treball sense el projecte Mask 4 Health seria de: 22.347 €
El cost total del projecte Mask 4 health per a tots els 17 pobles: 24.480 €

Despeses directes de personal TOTAL

Personal local 19.030,00 €

Personal expatriat (treball voluntari,

descomptat al final) 10.500,00 €
Personal establert a Espanya 22.470,96 €
Total de despeses directes de personal 52.000,96 €
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Altres costos directes TOTAL
Copes menstru:flls Rubi Cup (Donacié, 43.200,00 €
descomptat al final)

Equips, materials i subministraments 29.127,00 €
Trans!)ort internacional de personal i 5.400,00 €
material

Transport local de personal i materials 3.840,00 €
Menjar i allotjament sobre el terreny i 8.590,00 €
programa TOT

!)espeses financeres, contribucions i 6.400,00 €
impostos a Espanya

Impostos al Nepal 766,30 €
Auditoria i avaluacions finals 3.100,00 €
Total Altres costos directes 100.423,30 €
(A) Costos directes 152.424,26 €
Costos indirectes TOTAL
Sol-licitant / Entitat agrupada 15.242,43 €
(B) Costos indirectes 15.242,43 €
(A) + (B) Import total 167.666,69 €
(c) Qu.antltat donada en temps / experiéncia / 53.700,00 €
materials

(A) + (B) - (C) Import total 113.966,69 €

TRANSPARENCIA DE LES DONACIONS

8.1. D'ON OBTENIM ELS DINERS?



La nostra fundadora i presidenta Clara Garcia i Ortés fa xerrades i exposicions de fotografies
a tot Catalunya per explicar el projecte actual i trobar nous associats, donants, i empreses
que ajudin a ser be artsy sostenible economicament.

S’ha acabat el curt documental sobre el treball de be artsy al Nepal. Esperem que la pel-licula
ajudi a recaptar fons per be artsy i els nostres futurs projectes.

Durant el 2020, be artsy va poder recaptar 15.289 € de forma privada durant un moment
dificil. be artsy té esperances que després del 2020 la nostra tasca sera més coneguda, ja
que Clara ha estat fent programes de sensibilitzacio a tot el mén (virtualment). Esperem que
puguem aconseguir 20.000 euros addicionals durant el 2021.

Actualment, hi ha una fundacié social catalana ( fundacié Barbara Solidaria ) interessada a
donar suport a be artsy per al nostre bon treball. Es possible que rebem la part 2020 i la part
2021 junts per al projecte 2021. Aixo6 podrien ser 30.000 €.

Com a part de cooperacio internacional, La ciutat d'Abrera esta obert a col-laborar amb
alguna part dels projectes de be artsy. Aixo podrien ser uns 3.000 €.

El nostre soci ROKPA continua ajudant-nos com els anys anteriors amb la quantitat de
10,000 Swiss Franc (aprox: 9.279 Euro)

Diferents particulars estan disposats a iniciar programes de finangament col-lectiu al seu
pais d'origen per contribuir als objectius del projecte.

A més, hi ha algunes botigues locals i empreses socials disposades a ajudar-nos, cosa que
ens proporciona un petit percentatge dels seus ingressos.

El nostre soci local (Be Artsy Nepal) podra aportar alguna petita ajuda i cercar finangament
del govern local i de donants privats al Nepal.

El nostre soci Ruby Cups confia en la nostra feina i esta disposat a donar més copes. be
artsy no demanara més copes fins que es consumeixi I'estoc que tenim. El preu de mercat
de les 1.800 copes és de 43.200 euros.

Hi ha la possibilitat de rebre una donacié de 5000 Copes menstruals d'una altra empresa per
a les dones (mares) a Achham, que en permetria fer el que hem estat esperant des del dia 1
del projecte, Quan les mares i altres dones estiguin fent servir les copes menstruals i tinguin
la sensacio d'estar netes, sera una gran ajuda per a aturar la tradicio. El preu de mercat de
les copes menstruals dels EUA seria de 80.000 euros. be artsy només acceptara la donacid
si tenim prou diners per implementar el projecte.

be artsy vol tenir un major impacte en la vida de les dones d’Achham i s’ha associat amb la
WTO (World Toilet Organization) en un projecte d’empresa social i un centre de formacié a
Achham (Happy Women Project). Aquest model d’empresa social ajudara les dones i a les
nenes que hagin deixat I'escola a obtenir ingressos i proporcionara sostenibilitat al Projecte
Rato Baltin.
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Tenim voluntaris disposats a ajudar en la comunicacio, edicié web, esdeveniments,
exposicions i disseny aixi com amb l'administracié a be artsy, per tal d'ajudar que més public
conegui la feina que realitzem al Nepal i per augmentar les contribucions.

8.2. PER QUE CREIEM EN LA IMPORTANCIA DEL NOSTRE TREBALL

Sabem que és important estar actiu a I'oest del Nepal i crear consciéncia sobre I'impacte
negatiu de la practica de Chhaupadi per evitar la mort de les nenes en el futur. Per tant, be
artsy vol tenir mentores, que treballin activament amb les noies i dones a cada poble.

be artsy vol crear un impacte més gran en les dones d’Achham. Volem empoderar-les, NO a
través de caritat sind a través de la millora de les seves vides, i lluitant contra la pobresa
menstrual i el tabu que comporta!

Sabem que el pressupost per al 2021 és més gran del que estava previst en el passat, pero
be artsy esta millorant i contractant més professionals. Estem segurs que anem pel bon
cami cap a I'eliminacio de la pobresa menstrual i la poca salut menstrual de les nenes i
dones de 'oest del Nepal. Els nostres resultats sempre han estat positius i encoratjadors.

La nostra presidenta, Clara, té previst estar actiu tot 'any a Achham i seguira ensenyant
sobre el terreny i ajudant les formadores.

Aquest és un component clau per empoderar les dones nepaleses i ajudar-les a trencar
I'estigma de la menstruacio al Nepal occidental i reforgar la seva autoestima.

El nostre treball ha comencat a ser conegut a tot el mén. Podeu obtenir més informacié al
nostre lloc web https://beartsy.org/media

8.3. POSSIBLE COMPANYIA DE TEATRE SOCIAL AMB UNA OBRA ANTI-
CHHAUPADI

Algunes membres de be artsy estan interessades en una part paral-lela del projecte, i durant
alguns mesos de seguiment, fan amb els nostres mentors locals un drama de teatre social
contra Chhaupadi. El finangament d'aquesta part del projecte es recollira i gestionara per
separat. Per a aquest projecte de teatre social, es buscaran subvencions o es faran
campanyes de finangament col-lectiu. Esta en fase de preparacié com a futur projecte de be
artsy.

8.4. EDUFEM PROJECT
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be artsy també té el projecte Edufem, que esta relacionat amb el projecte Rato Baltin, ja que
les beneficiaries son les nostres mentores. be artsy amadrina noies que volen continuar la
seva educacid, perd que tenen dificultats economiques. be artsy paga l'escola, la casa,
lI'uniforme, el menjar, etc. per evitar que les obliguin a casar-se essent menors d'edat. Quan
s’han graduat o estan de vacances, treballen per be artsy com a mentores i mobilitzadores
socials.

El pressupost d'aquest projecte no es troba en el projecte Rato Baltin. Es fa per separat a
través d'una altra via de finangament.

8.5. HAPPY WOMEN PROJECT (PROJECTE DONES FELICES)

be artsy treballa per aconseguir un major impacte en la vida de les dones a Achham. Ens
hem associat amb la WTO (Wold Toilet Organisation) en un projecte per crear una empresa
social i I'establiment d'un centre de formacié a Achham. Aix0 ajudara a les dones i les joves
gue no estan a I'escola a obtenir ingressos i, al mateix temps, fara que el Projecte Rato Baltin
sigui més sostenible. Aquest projecte pretén aconseguir uns quants dels objectius de
desenvolupament sostenible dels de I'ONU ( SDG ) a través “d’ensenyar a les dones a pescar
en lloc de donar-les peixos”, és a dir, aprendre unes noves habilitats, i, poder tenir una feina i
finalment, trencar amb la pobresa i la desigualtat de géenere.

El pressupost del projecte Happy Women (com el projecte EDUFEM) no esta inclos en
aquest informe. Es dura a terme fent recaptacio de fons per executar aquest projecte.

SEGUIMENT | AVALUACIO DEL PROJECTE

Per controlar el benestar i el canvi de comportament dels participants que van rebre la
donacio de la Ruby Cup, les mentores de be artsy i les formadores faran visites de seguiment
mensuals.

S'animara les nenes a fer qualsevol pregunta que tinguin ara que utilitzen les copes. Si ja no
utilitzen les copes, o dubten si provar-ho ara que tenen la menstruacid, les voluntaries que ho
promoguin socialment (noves mentores) parlaran de les seves preocupacions. Les
formadores vetllaran pel benestar fisic i mental general de les participants. Aquestes
practiques faran que les participants no sentin que han estat abandonades i inspiraran
confianca en el programa. També permetra valorar la implementacio6 del programa i sera
ferm en contra de la practica de Chhaupadi.

24



Per avaluar I'impacte del projecte 2021, les formadores de be artsy portaran a terme debats
unics i grups de focus amb les participants en viatges de seguiment als pobles, i realitzaran
enquestes trimestrals amb les participants i la comunitat.

Aquesta avaluacié ens permetra reflexionar sobre I'impacte del projecte 2021 i les futures
implementacions. El desembre de 2021, formadores i gestores d’equips d’Achham faran
I'avaluacié final i investigaran l'impacte dels ultims tres anys després de I'execucié del
projecte.

be artsy Nepal assumira un paper de lideratge en l'avaluacio del projecte per assegurar una
perspectiva no esbiaixada en els resultats i la determinacié de l'eficacia del programa. La
recollida de dades es fara al terreny amb kobotool, una aplicacié que permet que el personal
d’Achham ho faci, amb, o sense connexio a Internet, i després enviar les dades al navol.

https://www.youtube.com/watch?v=70Krb88Fzr0
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