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INTRODUCCIO

1.1 BREU INTRODUCCIO DE 'ORGANITZACIO

be artsy (sigues artistic) és una associacié catalana sense anim de lucre que desenvolupa i
implementa projectes creatius, amb l'objectiu de proporcionar formacio i experiencies
diferents oportunitats a comunitats quin altrament no ser capag¢ d'accedir-los. El nostre
objectiu no és només per ensenyar art pel bé de I'art en si mateix, també per proporcionar
eines a les comunitats (a través d'activitats artistiques i creatives) per millorar la
comunicacid i incidir en els canvis que ells jutgen necessaris.

En poques paraules, apoderar les comunitats locals a través d'art, amb un émfasi especial
en dones. Per aixo, el nostre émfasi actual és en el tema de menstruacio, salut, dignitat i
drets humans a través del Rato Baltin projecte a Nepal. Hem estat treballant al terreny des
del principi 2017.

1.2 CONTEXT | JUSTIFICACIO

Nepal és un pais situat entre I'india i el Tibet al continent asiatic, amb una poblacié (2017)
mesurada de 29,3 milions. Segons fonts del programa de desenvolupament de les Nacions
Unides, I'index de desenvolupament huma (IDH) del pais va ser de 0,574 punts, al ranquing,
149¢. Lesperancga de vida al Nepal és de 70,6 anys, amb una taxa de mortalitat del 6,24% i
una renda per capita de 807 euros. A més d’aix0, I'accés a bons serveis sanitaris, la recollida
d’escombraries i les fonts d’'aigua neta s6n molt reduits.

A I'Oest del Nepal, les dones i les nenes s’han limitat a no tenir accés a instal-lacions
sanitaries, recollida d'escombraries, fonts d'aigua netes i facilment accessibles, ni tampoc
s’estudien sobre el seu cos i el cicle menstrual. Les dones i les nenes també tenen recursos
economics limitats, aix0 significa que encara que es coneguessin i estiguessin disponibles
eines de gestio de la salut menstrual, seria dificil de permetre’ls. Aquests factors provoquen
sovint que les nenes es perdin I'escola, se sentin humiliades i brutes i que es vegin
exposades a un major risc d'explotacié sexual.

Aquests factors s’agreugen per la prevalenga de la practica cultural del Chhaupadi. Aquesta
practica estableix que durant la menstruacio, les nenes i les dones es consideren impures i
sén privades de les seves necessitats més basiques. La practica prohibeix el segiient:

Entrar a la casa de la familia: son forgades a estar en cabanes o refugis improvisats
Tocar els homes

Tocar aliments que han de consumir els altres

Consumir llet, iogurt, mantega, carn, verdures i altres menjars rics en nutrients
Creuar l'aigua

A algunes nenes no poden anar a l'escola

Com que estan subjectes a aquesta practica, corren risc d'exposicio a violacio, picades de
serp, inhalacié de fum, atacs d'animals i el trauma psicologic de considerar-se "brutes”.



Lexclusio de les nenes de I'escola durant la menstruacio és perjudicial per a la seva
educacio, i la manca d'educacié sobre les funcions bioldgiques, la pubertat i la menstruacio,
aixi com les eines per manejar-la higienicament, contribueixen a aquesta exclusio
continuada. D'altra banda, la salut i la higiene menstruals deficitaries no només estan
relacionades amb els baixos resultats educatius, sind també amb baixos nivells d'ocupacid,
salut i desenvolupament general.

El Govern del Nepal va prohibir la practica de chhaupadi el 2005, perd aquest aveng en la
legislacio per reduir la practica no va tenir com a resultat un impacte significatiu en la seva
prevalenca. En extensié de la seva politica inicial per abordar el chhaupadi, el govern va
introduir una llei I'agost del 2018 que castiga aquells que obliguen les dones a fer l'exili del
chhaupadi mentre menstruen. El castig és en forma de multa de 3.000 rupies nepaleses o
tres mesos de presd. Creiem, perd, que mentre la llei ha avangat, pot continuar tenint un
impacte minim en la prevalenga del chhaupadi, ja que la practica esta fortament incrustada
en les normes socials i en les practiques culturals. Per abordar eficagment la practica del
chhaupadi, les intervencions s’han de fer a escala local, abordant la seva base sociocultural i
les raons per les quals continua. Tenim l'objectiu de fer-ho mitjangant educacio i implicacié
significativa de la comunitat.

Dit aix0, la introduccio de les noves lleis per prohibir la practica del chhaupadi representa un
important pas endavant en la direccié correcta en I'ambit politic i suposa un canvi social en
desenvolupament. Aquests canvis en la regulacié tenen com a resultat un context politic
gue no homés és propici per a intervencions socials com la que proposem, siné que també
requereix intervencions socials per poder implementar les mesures a les quals el mateix
govern s’ha compromes. De fet, en els darrers vint anys I'Estat ha signat i ratificat la
Plataforma d’Accié de Pequin, aixi com la Convencié sobre I'eliminacié de totes les formes
de discriminacié contra les dones (CEDAW). La taxa d'alfabetitzacié de les dones al Nepal
ha passat del 25% el 1991 al 57% el 2011; la taxa de mortalitat materna i infantil va disminuir
de 539 morts maternes per cada 100.000 naixements vius a 170 en el mateix periode; i
I'esperanca de vida de les dones ha passat de 55,5 anys a 70. Aquestes estadistiques son
una evidéencia de la voluntat politica de millorar la igualtat de genere i la qualitat de vida de
les dones. Creiem que aix0, combinat amb programes com Rato Baltin, que tracten
I'educacio a escala local, proporcionen un potencial important per a canvis futurs en zones
remotes en que la desigualtat encara preval.

1.3. FONAMENTS DEL PROJECTE

En els ultims anys, be artsy s'ha estat associant amb diverses ONG locals com a contraparts
i ha estat implementant el seu projecte Rato Baltin (galleda vermella) en etapes, a les
comunitats remotes de |'Oest del Nepal, on la practica del chhaupadi encara esta activa.

El mateix projecte rep el seu nom de I'enfocament en tractar la higiene menstrual i l'educacio
en comunitats remotes de I'Oest del Nepal. Si bé el color vermell té importancia cultural i



religiosa al Nepal, també esta relacionat amb la menstruacié. "Galleda" es refereix al kit
menstrual que rebran les nenes com a part del programa, inclos en una galleda metal-lica.

Hem sabut que per ser eficagos, és vital que els projectes que treballen en aquest ambit
abordin les raons socioculturals per les quals la practica continua persistint en algunes
comunitats, alhora que proporciona eines d’educacié i higiene menstrual i sexual.

A partir de la nostra experiencia de treballar a Sudurpashchim Pradesh (Nepali: @W@F
T<2l) (provincia Far-West), més concretament a Achham entre el 2017 i el 2019, ens vam

adonar que hi ha un alt nivell de necessitat del projecte en més municipis d’aquesta zona.
Aixi, I'any 2019 vam continuar centrant el projecte al districte d’/Achham i vam estar actius a
4 municipis. Per a cada municipalitat, vam anar a un minim de tres pobles nous, basats en la
demografia de la poblacié, la ubicacié d'escoles i la prevalenga de Chhaupadi. Vam anar a
Patalkot, Khalsen, Sirkot, Mangalsen 4, Banatoli, Birku, Jupu, Dhamali, Toshi, Raniban,
Hichma, Dhakari i Dungachalna.

Hem aconseguit un gran éxit a Achham i, tot i que creiem que es tracta d’'un bon
comengament, és urgent que el projecte ‘faci soroll’ en el nombre més gran possible de
municipis. Es a través del projecte present en aquests municipis que es discuteix la
menstruacio i el chhaupadi en el context del canvi i, a partir d'aixd, podem obtenir informacio
sobre les creences de les persones. Confiem que el nostre projecte pot evitar la mort de
nenes en el futur.

Entre el 2017 i el 2019, els projectes Rato Baltin van proporcionar amb éxit la formacio
menstrual, higiene i educacio sexual i reproductiva i formacio a més de 13.700 beneficiaris
directes en comunitats remotes del Nepal occidental. Més de 2.075 dones voluntaries van
rebre copes menstruals donades per Ruby Cup, empresa amb seu al Regne Unit. El projecte
Rato Baltin 2020 continuara el treball finalitzat el 2019, proporcionant copes menstruals
donades tant a les nenes que assisteixen a I'escola com a les que no assisteixen a l'escola.
A més d'aixo, el projecte seguira els tallers i la formacio de noies, nois i dones de les
comunitats. S'ampliara el disseny dels darrers anys, mitjangant la implementacié d’un taller
de grups d’homes, centrat en I'educacié sexual, la menstruacid, el respecte als drets
humans.

Durant els darrers tres anys hem pogut dur a terme el projecte Rato Baltin amb fons privats i
d’entitats estrangeres, tot i que, a causa del fet que el Nepal no és un pais prioritari per a la
cooperacié del govern catala, no podem accedir a propostes de finangament quan la
quantitat economica és superior. Accedir-hi ens permetria assolir un nombre més gran de
municipis.

Per aix0, el 2020 hem decidit centrar els esforgos a enfortir el nostre impacte en les arees on
ja hem treballat: establir el projecte amb més fermesa en aquestes arees i aconseguir una
millor comprensid i acceptacio del projecte per part de tota la comunitat. Encara introduirem
el projecte en diverses escoles noves, pero aquestes estaran ubicades a prop dels pobles on
ja hem treballat.

Un altre dels nostres objectius és conscienciar la poblacio catalana sobre els problemes
associats a Chhaupadi, evitant arguments etnoceéntrics i paternalistes, de manera que
puguem comunicar la necessitat de desenvolupar eines de col-laboracié Volem crear



consciéncia que, mentre que les nostres cultures son extremadament diferents, temes com
la sexualitat i la menstruacié continuen sent tabu a totes les parts del mon.

Es per aix0 que continuarem donant xerrades i exposicions a diferents municipis catalans,
com ho hem estat fent fins ara. També hem participat de diverses formes amb mitjans de
comunicacié, i el nostre treball ha comencat a ser reconegut a moltes parts del mén.
Malgrat aix0, encara cal augmentar el nombre d'associats.

RAONS DEL PROJECTE

El projecte esta dissenyat per mitigar els efectes negatius de Chhaupadi, educar les sobre
les funcions bioldgiques del cos i com tenir-ne cura i estimular la reflexié i la conversa de la
comunitat sobre chhaupadi. No esta dissenyat per ser una solucio rapida des de dalt a baix, i
externa. Aixo seria ineficag, ja que chhaupadi es continua practicant basant-se en creences
profundament mantingudes.

Distribuim copes menstruals, ja que sén una solucio rendible, sostenible i respectuosa amb
el medi ambient per a la gesti6 de la salut menstrual. S6n de silici de qualitat medica, que no
té cap impacte negatiu sobre la salut, i les copes son facils de netejar entre cada Us. Lus de
copes menstruals redueix els residus que s’han d'eliminar, ja que es pot reutilitzar una copa
durant deu anys.

La fotografia participativa permet a les nenes presentar els seus propis pensaments i
impressions de les seves experiéncies. Els participants no es veuen restringits per la seva
capacitat de comunicar-se per mitjans convencionals, com ara una paraula escrita o
parlada. Les nenes poden sentir-se timides o socialment inhibides de parlar de les seves
experiéncies i, segons el seu nivell d’alfabetitzacid, potser no podran comunicar plenament
les seves experiencies. La fotografia participativa pot estimular el dialeg critic sobre les
preocupacions, permetent als participants visualitzar i reflectir les seves experiéncies dins
de les seves comunitats.

Com que be artsy i el projecte Rato Baltin son esforgos relativament nous, hi ha una
capacitat limitada per a la implementacio a gran escala. El control i I'avaluacié del projecte
2020 son necessaris perque l'organitzacio s'adapti i canvii a mesura que el projecte avanci, a
partir de les llicons que aprenem al llarg del cami. De manera similar, el projecte 2020 s’ha
dissenyat respecte al que hem apres fins ara amb els projectes Rato Baltin 2017, 2018 i
2019. Aquest enfocament dinamic i flexible d'implementacio del projecte, sostingut per un
seguiment i adaptacio eficagos i duradors, garantira que el projecte deixi una empremta
positiva a les comunitats.

El projecte tindra un enfocament a quatre nivells:
1. Es faran tallers per proporcionar educacié sexual a les escoles locals

2. Es proporcionaran tallers sobre salut i educacié menstrual a totes les dones de les
comunitats dirigides que vulguin assistir-hi



3. Es proporcionara copes menstruals i entrenament a noies voluntaries de comunitats
a les quals ens adrecem

4. S'utilitzaran tallers de fotografia participativa per mostrar com se senten les nenes
sobre els seus periodes i la tradicié del chhaupadi i queé els agradaria canviar sobre
I'experiéncia

OBJECTIUS DEL PROJECTE

El projecte té com a objectiu abordar la manca d’educacié i dignitat per a la salut sexual i
menstrual entre les comunitats del Nepal occidental, on encara hi ha la practica de
Chhaupadi. Aquesta missié es pot desglossar en els objectius seglients que han configurat
el projecte Rato Baltin:

e Abordar la base sociocultural i les implicacions de Chhaupadi mitjan¢ant consulta
comunitaria

e Educar les dones, les nenes, els nens i les comunitats, en gliestié de sexe, biologia i
gestio de la salut menstrual

e Reduir I'absentisme escolar de les nenes en comunitats remotes del Nepal
occidental a les que ens adrecem

e Proporcionar a les nenes i a les dones les eines per facilitar la dignitat menstrual

e Assolir la sostenibilitat a llarg termini del programa treballant amb ONG locals

Si les comunitats perceben que figures estrangeres, que no son nepaleses, estan intentant
erradicar la practica per un judici cultural, aixd inhibiria els esforgos en matéria d'higiene,
salut i educacioé sexual menstrual. El projecte tindria, finalment, un impacte negatiu sobre les
comunitats i els participants.

Es també per aixd que considerem que els recursos humans sén de gran valor per a I'éxit del
projecte. Es especialment important implicar els habitants d’Achham i treballar dins de
comunitats especifiques per implementar i supervisar l'impacte continuat del projecte i el
benestar dels participants.

En aquest sentit, és important subratllar que la contrapart-socia local be artsy, el 2020 esta
formada per dones tan compromeses amb el projecte que elles mateixes han creat una
empresa social. Concretament, es tracta de tres dones nepaleses que van treballar amb
nosaltres I'any passat, i entre elles tenen un master en Cooperacié Internacional, estudis de
Genere i I'altre té una carrera en administracié d'empreses i també té el seu propi negoci de
copes menstruals. Se'ls ha format per treballar en projectes com el projecte Rato Baltin i
s€'ls ha assessorat sobre com sol-licitar el finangament d'organitzacions de cooperacio6 en
diferents llocs del mén, aixi com d’entitats privades i sobre com generar el seu propi capital.

A més d’'aquestes noies nepaleses, el nostre equip sempre ha estat format per noies locals
d’Achham, que sén les que dirigeixen els tallers sobre el terreny i que es convertiran en les
futures gestores d'equip.



3.1. ACTIVITATS PER ACONSEGUIR ELS OBJECTIUS DEL PROJECTE

Be artsy realitzara els objectius del projecte a través de col-laboracions i tallers de creaci6 i
implementacio:

e Associar-se amb un proveidor de copes menstruals socialment conscients per donar
copes menstruals al projecte

e Associacio amb ROKPA International

e Associacié amb una empresa social nepalesa amb dones compromeses amb el
projecte: Be Artsy Nepal

e Proporcionar a les nenes que assisteixen i no assisteixen a l'escola copes
menstruals, kits d’higiene i una formacié adequada en el seu Us i manteniment.

e Contractacio i formacié de formadores i mentores locals, per treballar amb les
comunitats en tallers i mantenir un seguiment continuat i treballar com a
dinamitzadores socials mensualment.

e Realitzacioé de tallers de formacié sobre educacié sexual i higiene menstrual per a
noies, dones i nois, amb especial émfasi en el respecte, la dignitat i
I'autoconeixement.

e Utilitzar la fotografia de participacié per implicar noies i comunitats en el tema de la
menstruacio, i que es pot millorar durant aquest periode.

3.2. ESTRATEGIA D’EXECUCIO DEL PROJECTE

Ruby Cup, una empresa de copes menstruals amb responsabilitat social, va fer donaci¢ el
2019 de 3000 copes per a ser distribuides a les nenes de les comunitats remotes de I'Oest
del Nepal.

No les vam fer servir totes, perque vam fer 4 dels 6 municipis tal com estava previst, i vam
decidir donar-les pausadament per assegurar una millor acceptacié. En aquest moment
encara tenim 1.533 copes menstruals, i treballarem durant el 2020 amb aquesta quantitat.

El preu actual al mercat d'aquestes copes és de 41.391 €

Treballarem a 3 municipis: Mangalsen, Dhakari i Turmakhand.

A Mangalsen treballarem als 9 pobles del primer any + 1 escola més.

A Dhakari treballarem als 3 pobles de I'any passat + un altre,

A Turmakhand treballarem als 3 pobles de I'any passat + un més.

Aixi, calen 4 equips com l'any passat + 2 equips directius = 6 equips que treballen al camp.

Equip directiu 1:



1 Coordinadora

1 Directora d'equip

Equip directiu 2:

1 Coordinadora

1 Responsable d'equip

1 Assistencia a la directora d'equip

Els dos equips gestors han de fer una reunié telefonica al final del dia i explicar-se
mutuament tots els problemes que hagin sortit. A més, tenen un document en linia on ho
escriuen, de manera que es pot tenir un registre dels problemes i solucions a tots els pobles.

Equip d'execucio 1:

4 noies a qui hem donat suport l'any passat pel projecte Edufem + una voluntaria estrangera
+ un col-laborador masculi

A 4 pobles dels anys anteriors + una nova escola

Basti, Kunti Bandali, Janalibandali + Mangalsen 4 i 5.

Equip d'execucio 2:

1 formadora, 4 mentores locals + 1 voluntaria estrangera + 1 col-laborador masculi
A 4 pobles dels anys anteriors

Jupu, Banatoli, Kalagaun, Oligaun

Equip d'execucio 3:

1 formadora + 6 noves mentores locals + 1 estrangera + 1 col-laborador masculi
A 3 pobles dels anys anteriors + 1 nou

Dhamali, Toshi, Raniban + Turmakhand

Equip d'execucio 4:

Formadora + 6 mentores locals + 1 estrangera + 1 col-laborador masculi
A 3 pobles dels anys anteriors + 1 nou

Hichma, Dhakari, Dungachalna + Lamchu

A tots els municipis ja tenim almenys una formadora local, al costat d’entre 3 i 6 noves
mentores (antigues usuaries de copa menstrual de la classe 10 des dels darrers anys),
disposades a treballar en el projecte i ser dinamitzadores socials per donar suport a les
nenes disposades a parar la tradicié del Chhaupadi.

A Achham hi ha les 2 coordinadores locals que acabaran la classe 12 aquest any i 4
antigues mentores a les quals hem donat suport en el pagament de la seva escolai el seu
dia a dia, amb el projecte Edufem, per estudiar la classe 11 a Mangalsen i donar-los
l'oportunitat de tenir un futur millor i evitar un matrimoni precog.

A tots els pobles farem tallers d’educacié sexual a nens i nenes de les classes 6 a 10,
curriculum de pubertat i salut menstrual, amb noies soles farem educacié en gestié de salut



menstrual, educacié sexual, i a nous pobles també els tallers de fotografia participativa per
ajudar-les a parlar sobre el que no els agrada de la seva menstruacio, amb nenes i dones
voluntaries realitzaran un entrenament especific i donaran les copes menstruals i kits
d’higiene. | aquest any afegirem una nova formacié només per a nois: Educacio sexual i
respecte i igualtat.

Lexecucio de la implementacio s'estructurara de la manera segtient:

1. Determinar les 3 escoles i pobles objectius addicionals d’Achham, juntament amb els

liders politics, per anar a llocs on hi hagi més chhaupadi.

Reserva els llocs on cada equip dormira i menjara a cada poble.

Contractar personal local amb salaris adequats i justos.

Formar formadores locals, antigues i noves mentores amb nous materials.

Preparant material d’'entrenament i kits menstruals.

A tots els pobles, instruint i educant nens i nenes en la higiene sexual i menstrual,

aixi com en grups de les dones i homes, perque puguin parlar sense por de vergonya

o tabus

Cada equip porta el seu material i viatja als seus pobles.

Formacio6 sobre copes menstruals a nenes i dones joves

9. Als pobles nous, a través de la fotografia participativa, convidar 40/50 noies de cada
poble a oferir-se com voluntaries per identificar i fer fotografies d'alld que es pot
millorar a la seva vida mentre menstruen.

10. Als nous pobles, fer un taller de gestié menstrual i de salut d'un dia amb totes les
dones disposades a ajudar a la sensibilitzacié sobre Chhaupadi.

11. Se servira un refresc durant el taller de dones.

12. Entregar un kit d’higiene menstrual i entrenament a les noies que assisteixen a
I'escola del grup de dones.

13. Proporcionar un kit d’higiene menstrual i formacio per a les nenes no assistents a
I'escola del grup de dones.

14. Realitzar un taller informatiu a grups d’homes importants (xamans, sacerdot...) per
aclarir la tecnologia de les copes menstruals.

15. Exposa fotografies al centre de la ciutat o al punt de trobada central per implicar la
comunitat en les perspectives de les nenes i considerar quines mesures es poden
prendre per millorar la seva vida.

16. Lliurament de material de formaci, traduit al nepalés, per tal que els professors
puguin continuar amb les llicons en el futur.

17. Deixar la llista d’espera, al mentor local, amb els noms de voluntaries que hem
contactat, pel programa de copes menstruals per les properes formacions.

18. La responsable del projecte realitzara un seguiment mensual telefonic amb les
mentores locals, les formadores, i les persones d'educacid i salut locals implicades
en el projecte com a voluntaris.

19. 2 mentores de tots els pobles faran una reunié mensual amb noies per parlar sobre
la copa i aturar la tradicié Chhaupadi (dinamitzadores socialss). Ajudara també a la
formadora quan vingui al poble.
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20.

21.

22.

23.
24.

Els entrenadors faran un seguiment mensual a tots els pobles, per veure com va i per
parlar sobre la detencid de la tradicié del chhaupadi. Cada trimestre, s'omplira un
formulari de seguiment per comprovar com avanga la implementacio de la copa.

En cas de tenir un gran grup a les llistes d’espera, durant aquest seguiment
presencial, trimestral, les formadores i mentors faran un nou entrenament de copes
menstruals.

Durant el seguiment de projecte, de la tardor / hivern, als nous pobles, mostrarem la
pel-licula MIRA a les comunitats, gracies a 'ONG nepalesa Photo Circle

Durant el seguiment del projecte de la tardor / hivern, es fara un acte amb un refresc.
Si trobem finangament per fer un seguiment addicional a pobles dels anys anteriors,
intentarem muntar amb les mentores un teatre social, per oferir un aparador, un
escenari, de dramaturgia, contra el chhaupadi; en cas que trobem els diners per fer-
ho, farem una col-laboracié amb La companyia de teatre social KTM, dins de la
formacio a les nostres mentores a Mangalsen.

Cap membre del personal de be artsy ni voluntari, no fara servir el terme "chhaupadi”,
sense que les participants l'utilitzin abans. Volem que vegin que la menstruacié és una
cosa diferent de la tradicio, pero sense utilitzar aquesta paraula i respectant la cultura.

3.3. RESULTATS ESPERATS

Esperem que el Projecte Rato Baltin 2020 ajudi a mitigar lI'impacte del chhaupadi sobre la
vida de les nenes en comunitats remotes del Nepal occidental. Els impactes previstos del
projecte son:

Major coneixement de l'educacié sexual entre dones, homes, nenes i nois

Major coneixement de la higiene menstrual i dels processos biologics entre dones,
homes, nenes i nois

Millorar la capacitat per emprar eines de gestio de la salut menstrual i processos
higiénics

Augment del dialeg a escala comunitaria sobre la practica del chhaupadii el seu
impacte en les nenes

Reduccio de la prevalenga de chhaupadi

Major autoconfianga entre les nenes que reben una copa menstrual

Absentisme escolar reduit entre les nenes que reben una copa menstrual i que
s'inscriuen a l'escola

Com que les formadores i mentores treballen cada mes, volem arribar a més que
durant els darrers tres anys junts: 13.700 beneficiaris directes.
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ENFOCAMENT - MARC LOGIC

OBJECTIUS

(Queé volem aconseguir)

INDICADORS

(Com mesurar el canvi)

FORMES DE
VERIFICACIO
(On / com obtenim la

informacio)

ASSUMIM
(Qué més tenir en
compte)

Reduir la discriminacio
contra les dones a

2 anys després del primer
entrenament a cada poble, el 40%

de les nenes que utilitzen les

-Quiestionaris

-Converses de

Objectiu
I'Oest del Nepal durant | tasses menstruals han aturat el .
seguiment amb les
la seva menstruacié i ici -
chhaupadi i les tradicions beneficiaries
nocives.
El nombre de nenes i -Questionaris
. - Nombre de nenes i dones joves .
dones que no deixen de T Les nenes i les dones
- que perceben una discriminacié | -Converses de , .
participar en la seva X s'atreveixen a parlar de
Resultat o reduida seguiment amb les o
vida diaria durant la . les seves experiéncies
¥ beneficiaries . )
menstruacié ha b I canvis
- Nombre d'abséncies escolars
augmentat. -Reports els mestres
S'aconse 1:La poblaci¢ local és B R
Ueix Nombre de persones que han La poblacié local esta
g formada sobre els o o o
) . participat en activitats de -Reports dels oberta al dialeg i
efectes i els perills de o B o
o sensibilitzaci6 de la poblacié formadors participa en tallers
Chhaupadi i hi ha un )
. local educatius
dialeg al respecte
2 - Els estudiants son
) ) Els professors donen
informats sobre els Nombre d'alumnes que han . )
o o o -Reports de formadores | suport al projecte i
processos biologics, el | participat en activitats ) .
) ; i mentores integren el tema en les
cicle menstrual i la salut | educatives )
seves llicons
menstrual
Resultat* 3-Lesnenesiles - Les nenes i les dones

dones joves tenen

accés a productes de
salut menstrual

Nombre de copes menstruals i
kits d’higiene, distribuits per
poble i visita

-Registre de les
distribuides

joves accepten els
productes i estan
obertes a provar-los

4 - Les nenes se senten
bé i segures en el seu
cos i s'atreveixen a
participar en la vida
quotidiana

Nombre d'abséencies escolars a

causa de la menstruacio

-Reunid de finalitzacié

-Informes dels

formadors i mentors

-No hi ha prohibicié
escolar per part
d’altres membres de la

familia

5 - Projecte gestionat
adequadament

5-1.- El mes 12, s’han enviat 2
informes de seguiment, segons
els requeriments dels donants.
5-2.- Al final del mes 24, es fa
una avaluaci6 final amb resultats
positius especialment rellevants
en les parts d'eficacia, eficiéncia i
viabilitat

5-1.-Documents
d'informes de control i
dades de Kobotool.

5-2.-Informe

d'avaluacié final extern
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Activitats

inputs / Recursos

Costs & font/duracio

(pel resultat 1.)
1.1 Contractacié de personal local
per executar el projecte com a lider

Nombre de persones

contractades

-contractes d’'ocupacié

-Es poden trobar
persones qualificades i
motivades

1.2 Dur a terme ToT amb nou

material per a formadors i nous
mentors

Nombre de persones que
assisteixen a les sessions de
formacio

-noms de persones

registrades

1.3.Assegurar-se que els formadors
estan disposats a continuar en el

Nombre de persones

-Es poden trobar

. . N -contractes persones qualificades i
projecte, si no es contractara algun | contractades .
motivades
mentor
1.4. Contractaci6 de 9 a 12 nenes - Antigues usuaries de
] Nombre de persones
locals per dur a terme el projecte -contractes la copa volen ser
. contractades .
com a mentores (usuaries de copa) mentores i formadores
1.5 Realitzacio de tallers -Nombre de noies que
participatius de fotografia amb assisteixen a la classe de -Report -Estan obertes a

noies de I'escola per facilitar que
les nenes parlin de la tradicié

fotografia
-Nombre de tallers de fotografia

d’implementacié

participar en els tallers

1.6 Implementacié de mesures de
sensibilitzacié per a persones
locals, amb formacié en grup de

dones. Es servira un refresc

-Nombre de les mesures de
sensibilitzacié realitzades
-Registre de 'assisténcia als

tallers

-Reports de les

formadores i mentores

1.7 Implementacié de mesures de
sensibilitzacio per a la poblacié
local amb exposicié de fotografies i
xerrades informals sobre la
menstruacio

-Nombre de persones assistents
a la cerimonia de clausura i
exposicio

-Persones assistents a les
xerrades informals dels pobles

-Reports de les
formadores i mentores
-fotos

-Videos

- La gent local esta
oberta a assistir a
reunions

- Els agrada molt veure
I'exposicio de fotos i
parlen de la diferéncia
entre tradicio i

menstruacié

1.8 Implementacié de mesures de
sensibilitzacié per a la poblacié
local amb visualitzacié de la
pel-licula MIRA (i si es possible

-Nombre de persones assistents
a la projeccié de cinema

-Persones assistents al refresc

-Reports de les
formadores i mentores

- La gent local esta
oberta a assistir a
reunions

- La gent local esta

-fotos
teatre) després de la projeccié de , encantada de veure la
-Videos L
cinema projecci6 de la
pel-licula
(per resultat 2.)
A1.2 Fer sessions educatives a Les escoles i

I'escola per nois i noies, junts, de la

classe 6la 10

2.1 Realitzacié de formacions
educatives a les escoles a nens i
nenes, de classe 6 a 10

Registres amb nombre

d’assistencia per classe / escola

-Reports de les

formadores i mentores

professors estan
preparats per fer el
tema a través de les
classes
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2.2 Realitzacioé de formacions
educatives només per a nenes de 6

a 10 anys

Registres amb nombre
d'assistencia per classe

-Reports de les
formadores i mentores

2.3 Realitzacié d'educacié sexual
educativa Entrenaments només per

anois de 6 a 10 anys

Registres amb Nombre
d’assistéencia per classe

-Reports de les
formadores i mentores

Trobem nois disposats
a venir a Achham per
fer la classe
d’educacié sexual dels

nois

(per resultat 3.)
3.1 Realitzacié d'entrenaments de
les Copes Menstruals a les nenes

de I'escola

Registres amb nombre

d’assistéencia per classe

-Reports de les

formadores i mentores

- Les nenes accepten

productes

3.2 Realitzacié d'entrenaments en
Copes Menstruals a dones joves

fora de I'escola

Registres amb Nombre
d’assistencia per classe

-Reports de les
formadores i mentores

- Les nenes accepten
productes

3.3 Distribucié de copes
menstruals i kits menstruals a les
nenes de les escoles i a les dones

joves

Nombre de copes menstruals i
kits d’higiene distribuits per poble
i visita

-llista de distribucié

-Les nenesiels
membres de la familia
accepten productes

(per resultat 4.)

4.1 Organitzar reunions mensuals
d’usuaris de copa per ajudar-se
mutuament i parlar sobre la

“tradicid”

Nombre de reunions de
sensibilitzacié realitzades

-Reports de les
formadores i mentores

-Les nenes estan
disposades a passar

tempsjuntes

4.2 Implicaci6 de les usuaries de la

copa per voluntari com a
facilitadors i mobilitzacié social

Nombre de voluntaries
disposades a treballar amb
nosaltres els anys vinents

- Llista d'espera de
treball

(per resultat 5.)

5.1 Actualitzacioé de base

-La coordinadora del
projecte visita el terreny
per comprovar que tot

estigui correcte

5.2 Cada 3 mesos realitzar

informes de control

Quantes noies fan servir la copa?

-Informes enviats a la

gestora de projecte

Cada 3 mesos, les
mentores i formadores
envien els informes

amb kobotool

5.3 Enquesta final del projecte

Quantes noies fan servir la copa?
Quantes noies van canviar en la

tradicio6 del chhaupadi?

-Informes enviats a la
gestora de projecte

5.4 Realitzacio6 d'avaluacié Ex-Post,

informe d'avaluacio

Quantes noies acaben amb el
Chhaupadi?

-Informes enviats a la

gestora de projecte

Condicions prévies

- Acord amb la contrapart local i permisos del SWC

- Acord amb el director d’escoles, els liders de la regio i els alcaldes municipals per
canviar de curriculum durant alguns dies per fer el projecte a les escoles
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- Acord amb els municipis per obtenir més ajuda financera sobre el futur

4.1. RISCOS DURANT L'EXECUCIO DEL PROJECTE

e Escoles que imparteixen classes, examens i vacances o activitats que impedeixen
fer les nostres activitats

Comportaments no cooperatius de professorat i I'autoritat escolar

Festius i festius durant el procés d’'execuciod del projecte

Eleccions en |I'ambit local o vagues que puguin endarrerir el projecte

El problema de la xarxa i de I'electricitat al poble pot constituir obstacles per al
projecte

Comportament no cooperatiu dels ens locals com ara municipis, municipis rurals
Menys noies estudiants a les classes i durant la implementacié o seguiment del
projecte perque treballen al camp

Alta expectacio, més enlla de I'area de treball del projecte, per part dels locals, com
ara si hi ha pagament diari, menjar, etc.

4.2. RISCOS EN LA GESTIO DURANT L'EXECUCIO DEL PROJECTE

e Mobilitzacio6 de voluntaris, per confirmar els calendaris del projecte d'implementacio i
el seguiment del projecte

e Acord entre l'autoritat de les escoles les voluntaries del projecte

e Preparacié del calendari abans d’anar sobre el terreny, i adaptar-lo al programa en el
terreny

e Preparar la gent local d'acord amb l'objectiu del projecte

RECURSOS HUMANS | MATERIALS

Els recursos humans seran inestimables per a I'éxit del projecte. Es particularment
important implicar les persones d’Achham per treballar dins de les comunitats, per
implementar i supervisar l'impacte continu del projecte i el benestar dels participants. Dins
del projecte 2020, ens comprometrem a:

Professores i infermeres de cada poble (segons quantes de cada poble hi estiguin
disposades)

e 1 gestora de projecte nepalesa (gestora d’equip 1 a Achham)
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directora executiva de be artsy i directora de projecte (gestora d'equip 2 a Achham)
1 responsable de contractacié de projectes i administrativa a Katmandu

1 assistent de gestora de projecte i gestora de projecte a Katmandu

3 formadores locals

20 noies locals (antigues usuaries de la copa menstrual) que treballin com a
dinamitzadores socials i mentores

2 noies locals que treballin com a coordinadores locals, i aprenen a ser la
responsable de I'equip de I'any vinent.

4 mentores seniors del programa Edufem

5 estrangeres voluntaries, antropologia, educacié sexual i amb habilitats en
fotografia (opcional)

4 educadors sexuals masculins

1 assistent de projecte per a la directora executiva (gestora d’equip 2 sobre el
terreny)

1 coordinadora de programes i directora executiva

Ruby Cup donara copes menstruals a be artsy:

1533 Copes menstruals de Ruby Cup del 2019
300 copes noves

A aquestes copes s’ha de sumar els components del kit menstrual.

Hem calculat 100 copes per a les nenes a cada nova escola i 50 per a les nenes que no
assisteixen a les escoles. 150 x 3 = 450 en pobles nous

Hem calculat 50 copes per a tots els pobles antics: 50 x 15 =750

Sabem que en alguns pobles necessitarem més, i en d’altres menys. Calculem que potser la
resta de copes es pot necessitar durant la resta de I'any o es pot utilitzar durant el
seguiment de novembre.

1533 x Galledes de metall

1533 x Copes menstruals (Ruby Cup)

1533 x Sabo

1533 x Tovalloles

1533 x Llibrets amb instruccions i preguntes frequients sobre I'is de la copa, en
nepalés

Per a les escoles necessitarem:

5 x comic Menstrupedia per a cada escola nova = 15 llibres de Menstrupedia

6 x cartells educatius per a cada escola + cada equip directiu (20 antics i nous) = 120

cartells
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e 20 x llibres de curriculum de pubertat per a cada escola nova = 60 llibres

CALENDARI DEL PROJECTE

A continuacio s’exposen les dates clau del projecte. Les dates sén estimacions previstes i
poden canviar.

Descripcio Ge | Feb | r Abr | Ma | Jun | Jul | Ago | Set |t Nov | Dec

Contractar personal
local

Determinar els pobles
addicionals a Achham

Provisié de materials
pels kits menstruals

Rebre les copes Ruby
Cup a Nepal

Imprimir instruccions i
FAQs pels kits

Muntar els kits
menstruals

Organitzar logistica

Comengar el projecte
in situ

Formar als socis
locals als pobles

Comengar els tallers
de fotografia
participativa

Visita de seguiment
amb participants

Avaluacié del projecte




PRESSUPOST DEL PROJECTE

e A continuacio, podeu trobar un resum del pressupost per a despeses del projecte
Rato Baltin 2020 a 17 pobles. Tindrem 4 equips treballant al camp durant tot I'any.
Limport total del projecte és de 74.230 €.

Lexplicacio de totes les despeses es troba a '’Anex1_2020RatoBaltinBudged

e El cost del projecte és més elevat aquest any perqué intentarem que dues noies a
tots els pobles treballin durant tot I'any com a dinamitzadores socials per atacar
directament al problema de Chhaupadi, a més de les entrenadores que treballen
cada mes. Una sola persona no pot, amb la pressié social, que la ment vagi en contra
de la tradicid. Si no tenim tots els diners que necessitem, ho farem cada dos mesos,
perd no seria tan efectiu.

e Ladespesa per cada un dels 4 equips que tenim és de 18.557 €

7.1. RESUM DEL COST DEL PROJECTE PELS 4 EQUIP - 17 POBLES

Taula 1 — pressupost planificat

Descripcié Pressupost tota €
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TOTAL SUBVENCIO DEMANADA 74.230,26

TOTAL PROJECTE 74.230,26

TRANSPARENCIA DE LES DONACIONS

8.1. ON ACONSEGUIM ELS DINERS?

Actualment, hi ha 1 fundacié social catalana de la demarcacié de Barcelona interessada en
donar-nos suport, molt contents de la feina que vam fer I'any passat.

La nostra co-fundadora i presidenta Clara Garcia i Ortés realitza exposicions de fotografies i
xerrades arreu de Catalunya per explicar el nostre projecte i trobar nous associats i donants,
i també esta intentant que les empreses ens ajudin econdmicament.

La pel-licula documental sobre la nostra feina que voliem fer I'any passat, es fara aquest any.
Esperem que també ens ajudi, fins i tot si es tracta de recaptar fons per a futurs projectes.
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L'any passat vam poder recaptar fons per més de 16.000 euros, que esperem tornar a
reproduir aquest any.

Diferents particulars estan disposats a iniciar programes de crowdfunding als seus propis
paisos per contribuir als objectius del projecte. A més, hi ha algunes petites botigues locals i
empreses socials disposades a ajudar-nos, donant-nos un petit % dels seus ingressos.

Esperem que el nostre soci des del 2017, ROKPA ens pugui ajudar de nou com l'any passat,
aixi com ajudar-nos a trobar altres donants capagos de contribuir al nostre objectiu, que és
ser realment actius en aquests municipis. El nostre soci local de 2020 (be artsy Nepal) podra
contribuir amb alguns fons del govern local i donants privats de Nepal.

Una membre de ROKPA va estar durant el novembre de 2019 amb nosaltres i esperem que
estigui més interessada a actuar com a assistent del projecte i que plantegi unir-se a be
artsy Nepal en el futur.

També tindrem alguns voluntaris disposats a ajudar en la comunicacid, I'edicié web,
traduccions, els esdeveniments i exposicions, el disseny i 'administracid, per tal de tenir la
quantitat més gran possible de persones que sigui possible, al costat del nostre treball, i
altres es puguin inspirar per contribuir.

El nostre soci Ruby Cup confia totalment en la nostra feina i estava disposat a donar més
copes, pero no li vam demanar més fins que hagim acabat la resta de la donacio de I'any
passat. El preu de mercat de les copes que encara tenim és de 41.390 euros.

8.2. PERQUE CREIEM EN LA IMPORTANCIA DEL NOSTRE TREBALL

Sabem que és important ser actiu a I'Oest del Nepal i fer soroll sobre el chhaupadi per
intentar evitar la mort de les nenes en el futur. Es per aixd que enguany volem tenir durant
tot I'any noies actives a tots els pobles.

A més, sabem que el pressupost per al 2020 és més gran que el que teniem previst en el
passat, perd cada any som millors i més professionals, som un equip més gran i totes les
persones implicades han de guanyar un sou. Aquest any es treballen amb nosaltres durant
tot I'any: 3 professionals de Katmandu + 32 formadores d’Achham + 26 mentores locals
d’Achham (antigues estudiants i usuaries de copes menstruals) + els 4 professionals de la
salut masculins de Nepal i les voluntaries internacionals que vindran del Canada, Italia,
Francga i Espanya durant |'execucié del projecte de primavera.

Es important veure que aquest any el projecte esta més que mai disposat a treballar contra
Chhaupadi.

Confiem que anem pel bon cami. Els nostres resultats sempre han estat positius i
I'entusiasme és més gran que mai. La nostra presidenta Clara esta disposada a estar activa
durant tot I'any continuant ensenyant en el camp tractant d’ensenyar i ajudar als
entrenadors, a través dels quals esperem que després del viatge de primavera, el projecte
nomeés sigui implementat per dones nepaleses, i al terreny només per noies d’Achham.
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Aquest és un component clau per apoderar les dones nepaleses i ajudar-les a trencar
l'estigma de la menstruacio a I'Oest del Nepal.

La nostra feina ha comengat a ser coneguda arreu del mén. Podeu obtenir més informacio
sobre la nostra aparicié a diferents plataformes de mitjans a la nostra web https://
beartsy.org/media

8.3. POSSIBLE COMPANYIA DE TEATRE SOCIAL AMB UNA OBRA ANTI-
CHHAUPADI

Algunes membres de be artsy estan interessades en una part paral-lela del projecte, i durant
alguns mesos de seguiment, fan amb els nostres mentors locals un drama de teatre social
contra Chhaupadi. Els diners d'aquesta part del projecte es recaptaran o seran gestionats
per separat. El membre que estigui disposat a fer-ho, fara un crowdfunding o trobara alguna
subvencié només per a aquesta part. El projecte tindra un nom i tindrem informes preparats,
ja que estara relacionat amb el nostre objectiu, pero estara separat del projecte principal
Rato Baltin.

8.4. PROJECTE EDUFEM

De la mateixa manera, tenim el projecte Edufem, relacionat amb el Rato Baltin perqué les
beneficiaries son les nostres mentores. Elles recorden que sén noies que van ser les nostres
estudiants i que ara treballen amb nosaltres.

Els que estaven disposats a continuar estudiant pero la seva familia no podia pagar l'institut,
paguem l'escola, la casa, I'uniforme, el menjar, etc. per evitar que les nenes tinguin un
matrimoni precog.

Aquest pressupost no esta inclos en el projecte Rato Baltin. Lestem fent per separat.

SEGUIMENT | AVALUACIO DEL PROJECTE

Per controlar el benestar i les bones practiques de les participants que han rebut la copa
menstrual, les mentores i les entrenadores de be artsy realitzaran una visita de seguiment
mensual.

S'animara les nenes a fer qualsevol pregunta que tinguin ara que utilitzen les copes. Sija no
utilitzen les copes, o dubten si provar-ho ara que tenen la menstruacio, les voluntaries que
ho promoguin socialment (noves mentores) parlaran de les seves preocupacions. Les
formadores vetllaran pel benestar fisic i mental general de les participants. Aquestes
practiques faran que les participants no sentin que han estat abandonades i inspiraran
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conflanga en el programa. També permetra valorar la implementaci6 del programa i sera
ferm en contra de la practica de Chhaupadi.

Per avaluar I'impacte del projecte 2020, les formadores de be artsy portaran a terme debats
unics i grups de focus amb les participants en viatges de seguiment als pobles, i realitzaran
enquestes trimestrals amb les participants, i també la comunitat més amplia. Aixo
constituira l'avaluacié del projecte, a partir de la qual podrem mesurar l'impacte del projecte i
la mesura en que ha complert els objectius del projecte. Aquesta avaluacié ens permetra
reflexionar sobre I'impacte del projecte 2020 i utilitzar lligons en futures implementacions.

Durant el desembre de 2020, formadores i gestores d’equips d’Achham faran l'avaluacio
final. be artsy Nepal assumira un paper de lideratge en l'avaluacio del projecte per assegurar
una perspectiva no esbiaixada en els resultats i la determinacié de I'eficacia del programa.
La recollida de dades es fara al terreny amb kobotool, una aplicacié que permet que el
personal d’Achham ho faci, amb, o sense connexié a Internet, i després enviar les dades al
nuvol.
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